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PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : MUHAMMAD MUFARIZAL,S,T.M.IP
Jabatan - KEPALA DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - H. PAISAL, SKM, MARS
Jabatan . WALI KOTA DUMAI

Selaku atasan langsung Pihak Pertama
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2024 berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka
Menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 1 Februari 2024

AL, SKM, MARS

Dipindai dengan CamScanner



Lampiran Penanjian Kinenje

PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI
TAHUN 2024
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1) (2) 3) (5)
1 Pemenuhan kebutuhan pokok air minum sehari-hari Persentase penduduk berakses air minum 100,00
enduduk memperoleh layanan pengolahan air
2 | Penyediaan pelayanan pengolahan air limbah Domestik Pomaomes y'?wnngbah Domestik 100,00
3 Terselenggaranya bangunan gedung dan sarana untuk | Persentase bangunan ggdung dan sarana stralegis kota yang 45,00
kepentingan strategis perkotaan diselenggarakan
4 Peningkatan kesesuaian pemanfaatan ruang dengan ersentase kesesuaian pemanfaatan ruang dengan peruntukkanny4 50,26
peruntukkannya
TA/TPSIR/TPS Kota
5 Terbangunnya infrastruktur persampahan kota dumai Persentase terbangunnya T&:‘I;:’STIS 4259
¢ | Torcepemmyl fid taia ke;g'; bidang pertanahan yang | pareaniase penyelesaian permasalahan pertanahan pertahun 60
No Program Anggaran Keterangan
PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN
SISTEM PENYEDIAAN AIR MINUM 27.584.000.050
PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN
2 SISTEM AIR LIMBAH 21945663 000
3 PROGRAM PENATAAN BANGUNAN GEDUNG B0.112.254.189
PROGRAM PENATAAN BANGUNAN DAN
LINGKUNGANNYA 400.000.000
RAM PENAT,
5 PROG PENYELENGGARAAN PE| AAN RUANG 2 288 000 000
PROGRAM PENYELESAIAN SENGKETA TANAH
8 GARAPAN 200.000.000
7 PROGRAM PENATAGUNAAN TANAH 400.000 000

-

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA

Dipindai dengan CamScanner




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : MUHAMMAD MUFARIZAL, ST., M.IP

Jabatan : KEPALA DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RAFFIQ SUHANDA, ST., MT

Jabatan : SEKRETARIS DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjaniji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian Target
Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 1 Februari 2024

PIHA UA PIHAK-PERTAMA
‘e:f\f\
) Y

P RAFFIQ SUHANDA, ST., MT
NIP. 19870315 201102 1 003

MUHAM MUFARIZAL, ST
NIP. 198602)6 201001 1 014




Lampiran Perjanjian Kinerja

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG
TAHUN 2024
No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target Satuan
1 | Meningkatnya Akuntabilitas Persentasi Akuntasi Pemerintah 10000 | %
Pemerintah Daerah Dinas Daerah Dinas Pertanahan dan
Pertanahan dan Penataan Ruang | Penataan Ruang
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/XOTA Rp.4,781,267,430.00
Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah Rp.42,842,900.00
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp.10,585,800.00
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Rp.5,886,800.00
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD Rp.5.779,400.00
Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Rp.5,735,100.00
Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD Rp.5,746,200.00
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp.9,109,600.00
Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp.3,552,826,270.00
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp.3,552,826,270.00
Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat
Daerah Rp.23,356,500.00
Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah SKPD Rp.7,390,300.00
Koordinasi dan Penilaian Barang Milik Daerah SKPD Rp.7,980,000.00
Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD Rp.7,066,200.00
Kegiatan Administrasi m
g is Umum Perangkat Daerah Rp.242,433,900.00
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan K
y IRRpan; Henior Rp.81,951,600.00
Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Rp.20,439,000.00

Rp.44,537,500.00




Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan Rp.9,940,000.00

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Rp.75,000,000.00
Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik
pada SKPD Rp.10,565,800.00
s Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Rp.106,982,100.00
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp.106,982,100.00
6 Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah Rp.738,365,760.00
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp.738,365,760.00
; Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah Rp.74,460,000.00
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan Rp.74,460,000.00
JUMLAH Rp.4,781,267,430.00
Dumai, 1 Febuari 2024
PI PIHAK PERTAMA
UHAM RAFFIQ SURANDA, ST..MT

NIP.19860216{201001 1 014 NIP.19870315 201102 1 003
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PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : YOMI INDRIANSYAH, ST
Jabatan : KEPALA BIDANG CIPTA KARYA KOTA DUMAI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUHAMMAD MUFARIZAL, ST., M.IP
Jabatan : KEPALA DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAIL.

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

H

NIP. 19860416 201001 1 014'




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA

DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

TAHUN 2024
No Sasaran Kinerja Indikator target satuan
1 Pemenuhan Kebutuhan Pokok air Persentase Penduduk berakses air 100,00 %
minum sehari-hari minum
: Penyediaan Pelayanan Pengolahan | Persentase penduduk yang 100,00 %
air Limbah Domestik berakses sanitasi
Terselenggaranya bangunan gedung | Persentase bangunan gedung dan
dan sarana untuk kepentingan sarana strategis kota yang
3 | strategis perkotaan diselenggarakan 45,00 %
Persentase terbangunnya
Terbangunnya infrastruktur TPA/TPST/STA/TPS3R/TPS Kota
4 | persampahan Kota Dumai Dumai 0,00 %
Persentase infrastruktur Persentase infrastruktur 42,59
Persampahan Persambahan
5 %
1 Kegiatan Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Penyediaan
Air Minum (SPAM) di Daerah Kabupaten/Kota Rp.27,584,000,050.00
Pembangunan Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM) Bukan
Jaringan Perpipaan Rp.900,000,000.00
Penyusunan Rencana, Kebijakan, Strategi dan Teknis Sistem
Penyediaan Air Minum (SPAM) Rp.570,000,000.00
Operasi dan Pemeliharaan Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM)
Rp.950,000,000.00
Perluasan Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM) Jaringan
Perpipaan Rp.25,164,000,050.00
2 Kegiatan Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Air Limbah

Domestik dalam Daerah Kabupaten/Kota

Penyediaan Jasa Penyedotan Lumpur Tinja
Penyediaan Sarana Pengangkutan Lumpur Tinja

Operasi dan Pemeliharaan Sistem Pengelolaan Air Limbah
Domestik (SPALD)

Penyusunan Rencana, Kebijakan, Strategi dan Teknis Sistem
Penyediaan Air Limbah (SPALD)

Penyediaan Sub Sistem Pengolahan Air Limbah Domestik
(SPALD) setempat

Rp.2,945,663,000.00

Rp.283,575,600.00
Rp.649,400,000.00

Rp.232,959,400.00
Rp.79,728,000.00

Rp.1,700,000,000.00




3 Penyelenggaraan Bangunan Gedung di Wilayah Daerah
Kabupaten/Kota, Pemberian |zin Mendirikan Bangunan (IMB) Rp.80,112,254,189.00
dan Sertifikat Laik Fungsi Bangunan Gedung

Pemeliharaan, Perawatan, dan Pemeriksaan Berkala Bangunan

Gedung untuk Kepentingan Strategis Daerah Kabupaten/Kota Rp.10,015,188,429.00
Pembangunan, Pemanfaatan, Pelestariaan dan Pembongkaran

Bangunan Gedung untuk Kepentingan Strategis Daerah Rp.69,736,065,760.00
Kabupaten/Kota

Penyelenggaraan Penerbitan Persetujuan Bangunan Gedung

(PBG), Sertifikat Laik Fungsi (SLF), Surat Bukti Kepemilikan Rp.361,000,000.00
Bangunan Gedung (SBKBG), Rencana Teknis Pembongkaran

Bangunan Gedung (RTB), Tim Profesi Ahli (TPA),Tim Penilai

Teknis (TPT), Penilik, dan Pendataan Bangunan Gedung melalui

SIMBG

4 Penyelenggaraan Penataan
Bangunan dan Lingkungannya di Rp.400,000,000.00
Daerah Kabupaten/KotA

Penyusunan Rencana, dan Teknis Penataan bangunan dan
lingkungan di kawasan strategis daerah kabupaten/kota Rp.400,000,000.00

JUMLAH

RP.111,041,917,239.00

Dumai, 01 Febryari 2024

M
NIP.1986021

YOM| INDRIANSYAH, ST
850104 200904 1 001

201001 1 014




i KOTA DUMAI

PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : YUSA AFRIZA, S.Hut.
Jabatan : KEPALA BIDANG TATA RUANG KOTA DUMAI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUHAMMAD MUFARIZAL, ST., M.IP
Jabatan . KEPALA DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI.

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 01 Februari 2024

PIHAK PERTAMA

\p

YUSA AFRIZA, S.Hut.
NIP.19800416 201001 1 018

NIP. 19860216 201001 1 014




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

TAHUN 2024
NO Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target satuan
1 Meningkatkan Tata Ruang yang Sesuai Persentase Kesesuaian | 50,26 %
dengan Pemanfaatan Ruang Pemanfaatan ruang

dengan peruntukan

. ) 50,26 %
Persentasi Kesesuaian

Tata Ruang

Penetapan Rencana Tata Ruang Wilayah(RTRW) dan Rencana Rinci

Tata Ruang (RRTR)Kabupaten/Kota Rp.851,011,300.00

Pelaksanaan Persetujuan Substansi RTRW Kabupaten/Kota Rp.500,000,000.00

Pelaksanaan Persetujuan Substansi RDTR Kabupaten/Kota Rp.249,992,400.00

Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan dan pedoman Bidang

Penataan ruang Rp.101,018,900.00
2 Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Tata Ruang Daerah

Kabupaten/Kota Rp.500,000,000.00

Koordinasi dan Sinkronisasi Penyusunan RRTR Kabupaten/Kota Rp.500,000,000.00
3 Koordinasi dan Sinkronisasi Pemanfaatan Ruang Ruang Daerah

Kabupaten/Kota Rp.197,093,500.00

Sistem informasi dan komunikasi penataan ruang Rp.197,093,500.00
4 Koordinasi dan Sinkronisasi Pengendalian Pemanfaatan Ruang

Daerah Kabupaten/Kota Rp.592,045,600.00

Koordinasi Pelaksanaan Penataan Ruang Rp.592,045,600.00

JUMLAH Rp.2,140,150,400.00

Dumai, 1 Febuari 2024
PIHAK PERTAMA

MUHAMMAD IMUEARIZAL, ST, M. YUSA AFRIZAL,S.Hut.
NIP.19860214 201001 1 014 NIP.19800416 201001 1018




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama : RIZA AWWALU AMANAH, ST
Jabatan : KEPALA BIDANG PERTANAHAN KOTA DUMAI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUHAMMAD MUFARIZAL, ST., M.IP
Jabatan : KEPALA DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI.

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 01 Februari 2024

PIHAK PERTAMA

MUHAMMA
NIP. 19860

RIZA'/AWALU AMANAH, ST
NIP. 19800327 200904 1 002

U?E.Lzm: ST,
167201001 1014




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

TAHUN 2024
No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target Satuan
1 Tercapaianya tertib tatakelola Persentase Penyelesaian Permasalahan 60,00 %
bidang Pertanahan yang baik Pertanahan Perrtahun

2 60,00 9
Persentase Penyelesaian Permasalahan A
Pertanahan

1 Penggunaan Tanah yang Hamparannya dalam satu Daerah
Kabupaten/Kota Rp.400,000,000.00

Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan Tanah
Rp.400,000,000.00
2 Penyelesaian Sengketa Tanah Garapan dalam Daerah Kabupaten/Kota

Rp.200,000,000.00
Penyelesaian Sengketa Tanah Garapan dalam satu Daerah

Kabupaten/Kota Rp.100,000,000.00
Inventarisasi sengketa,Konflik,dan Perkara Pertanahan dalam satu

Daerah Kabupaten/Kota Rp.100,000,000.00
JUMLAH

Rp.600,000,000.00

Dumai, 1 Februari 2024

PIHAK PIHAK BERTAMA

UHAMMAD MUFARIZAL, ST. M.IF RIZA A
NIP.19860216 01001 1 014

ALU AMANAH,ST
NIP.19800327 200904 1 002




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama . FAISAL SOFRA, ST., M.Si
Jabatan : KEPALA BIDANG PENGENDALIAN DAN PENGAWASAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUHAMMAD MUFARIZAL,ST.,M.IP
Jabatan : KEPALA DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI.

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 01 Februari 2024

HAK KEDNA PIHAK PERTAMA

W

HAMMAD MUEBARIZAL, ST.,
NIP. 19860216 201001 1 014

ISAL SOFRA, ST., M.Si
NIP.19750325 200604 1 006




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

TAHUN 2024
No | Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target | Satuan
1 | Meningkatkan Tata Ruang yang Sesuai dengan | Persentase Kesesuaian Pemanfaatan Ruang | 50,26 %
Pemanfaatan Ruang dengan Peruntukan
2 Persentase Kesesuaian Tata Ruang 50,26 %
1 Koordinasi dan Sinkronisasi Pengendalian Pemanfaatan
Ruang Daerah Kabupaten/Kota Rp.147,849,600.00

Pemberian insentif dan disinsetif non fisikal

Rp.77,831,100.00
Pengawasan TURBINLAK dan Pengawasan Fungsi dan Manfaat

Rp.70,018,500.00

JUMLAH

Rp.147,849,600.00

Dumai, 1 Februari 2024
PIHAK PERTAMA

/@

/
FAISAL SOFRA, ST.,M.Si
NIP.19750325 200604 1 006

NIP.19860216 201001 1 014



PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : RAHMI YUSPUTERI, A.Md.
Jabatan : KEPALA SUBBAGIAN DATA DAN INFORMASI PUBLIK

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RAFFIQ SUHANDA, S.T., M.T.
Jabatan : SEKRETARIS DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

p Dumai, 01 Februari 2024

PIHAK PERTAMA

T

RAFFIQ SUHANDA, ST.MT RAHMI YUSPUTERI, A.Md.
NIP. 19870315 201102 1 003 NIP.19780706 200901 2 002




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

TAHUN 2024
No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target | Satuan
1 | Meningkatnya Akuntabilitas Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 50 Unit
Pemerintah Daerah Dinas Lainnya yang Disediakan
Pertanahan dan Penataan
Ruang
1 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp.106,982,100.00
JUMLAH Rp.106,982,100.00
Dumai, 01 Februari 2024
PIH UA PIHAK PERTAMA
RAFFIQ SUHANDA, ST.,MT RAHMI YUSPUTERI, A.Md

NIP.19870315 201102 1 003 NIP.19780706 200901 1 2 002
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PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . Ns. URFAH, S.Kep.
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RAFFIQ SUHANDA, ST., MT
Jabatan : SEKRETARIS DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 01 Februari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

235
RAFFIQ SUHANDA, ST.MT Ns. URFAH, S.Kep.
NIP. 19870315 201102 1 003 NIP. 19780204 200501 2 004




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

TAHUN 2024
No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target Satuan
Meningkatnya Akuntabilitas Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan 2 Dokumen
Pemerintah Daerah Dinas Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
i Pertanahan dan Penataan Ruang Dokumen DPA-SKPD
Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD 2 Dokumen
dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen Perubahan DPA-
= SKPD
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 1 Laporan
Perangkat Daerah
1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp.10,585,800.00
2 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Rp.5,886,800.00
3 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD Rp.5,779,400.00
4 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Rp.5,735,100.00
5 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD Rp.5,746,200.00
6 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp.9,109,600.00
JUMLAH Rp.42,842,900.00

Dumai, 01 Februari 2024

PIHAK PERTAMA

O

RAFFIQ SUHANDA, ST.,MT = g
NIP. 19870315 201102 1 003 Ns. URFAH'S Kep.
NIP. 19780204 200501 2 004




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : ELIZA JUNITA, S.Sos., M.IP
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RAFFIQ SUHANDA, ST., MT
Jabatan : SEKRETARIS DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuaj lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 01 Februari 2024

PIHAK KEDUA PIHA MA
/
RAFFIQ SUHANDA, ST., MT ELIZA JUNITA, S.Sos., M.IP
NIP. 19870315 201102 1 003 NIP.19760621 200212 2 005



Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

TAHUN 2024

No

Sasaran Kinerja

Indikator Kinerja

Target

Satuan

Meningkatnya Akuntabilitas
Pemerintah Daerah Dinas
Pertanahan dan Penataan Ruang

Jumlah Orang yang Menerima
Gaji__dan Tunjangan ASN

75

orang/bulan

Jumlah Rencana Kebutuhan
Barang Milik Daerah SKPD

Dokumen

Jumlah Laporan Hasil Penilaian
Barang Milik Daerah dan Hasil
Koordinasi Penilaian Barang Milik
Daerah SKPD

Laporan

Jumlah Laporan Penatausahaan

Laporan

Barang Milik Daerah pada SKPD
Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang Disediakan

Paket

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

Paket

Jumlah Paket Barang Cetakan dan
Penggandaan yang Disediakan

paket

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-Undangan yang
Disediakan

Dokumen

Jumlah  Laporan
Penyelenggaraan
dan Konsultasi SKPD

Rapat Koordinasi

667

Laporan

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan

Laporan

Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan yang
Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya

1

unit

Jumlah Dokumen Dukungan
Pelaksanaann Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik pada SKPD

Dokumen

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah SKPD

Koordinasi dan Penilaian Barang Milik Daerah SKPD

Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD

Rp.3,552,826,270.00

Rp.7,390,300.00

Rp.7,980,000.00



Rp.7,986,200.00

5 Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD 7.986,200.00

6 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp.20,439,000.00
7 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp.44,537,500.00
8 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan Rp.9,940,000.00

9 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp.75,000,000.00
10 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp.738,365,760.00

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharan, Pajak, dan

1 Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan Rp.74,460,000.00

12. Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada Rp.10,565,800.00

SKPD
Rp 4,557,477,030.00
JUMLAH
Dumai, 01 Februari 2024
PIHAK KEDU, PIHAK A
=
RAFFIQ SUHANDA, ST..MT ELIZA JUNITA S.Sos.,M.IP

NIP.19870315 201102 1 003 NIP.19760621 200212 2 005



PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : SRY ASTUTI, A.Md
Jabatan : PENGELOLA DATA PADA SUBBAG TATA USAHA SEKRETARIAT

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ELIZA JUNITA S.Sos., M.IP
Jabatan : KEPALA SUBBAGIAN TATA USAHA

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 01 Februari 2024

PIHAK K PIHAK PERTAMA

ELIZA JUNITA S.Sos., M.IP SRY ASTUTI, A.Md

NIP. 19760621 200212 2 005 NIP. 19810815 200801 2 017



Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

TAHUN 2024
No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target | Satuan
1 Meningkatnya Akuntabilitas 75 | orang/bulan
Pemerintah Daerah Dinas Jumlah Orang yang Menerima
Pertanahan dan Penataan Ruang | Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Rencana Kebutuhan 2 Dokumen
Barang Milik Daerah SKPD
Jumlah Laporan Hasil Penilaian 2 Laporan
Barang Milik Daerah dan Hasil
Koordinasi Penilaian Barang Milik
Daerah SKPD
Jumlah Laporan Penatausahaan 2 Laporan
Barang Milik Daerah pada SKPD
Jumlah Paket Peralatan dan 6 Paket
Perlengkapan Kantor yang Disediakan
1. Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD Rp. 7,986,200.00
2. Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Rp.10,565,800.00
Elektronik pada SKPD
Dumai, 01 Februari 2024
PIHAK KE PIHAK PERTAMA
— . P AV
ELIZA JUNITA S.Sos., M.IP SRY ASTUTI, A.Md

NIP.19760621 200212 2 005 NIP.19810815 200801 2 017
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PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : TRI MARTINI, S.I.Pust.
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RAFFIQ SUHANDA, ST., MT
Jabatan - SEKRETARIS DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 18 Maret 2024

PIHAK PERTAMA

RAFFIQ SUHANDA, ST. MT
NIP. 19870315 201102 1 003 TRI MARTINI, S.l.Pust.
NIP. 19800130 200604 2 006



Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA

DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG
TAHUN 2024

No

Sasaran Kinerja

Indikator Kinerja

Target Satuan

Meningkatnya Akuntabilitas
Pemerintah Daerah Dinas
Pertanahan dan Penataan Ruang

Jumiah Dokumen DPA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen DPA-SKPD

2 Dokumen

Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD
dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen Perubahan DPA-
SKPD

2 Dokumen

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

1 Laporan

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

2
3 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD
4 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
5 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD
6 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
JUMLAH

PIHAK KEDUA

RAFFIQ SUHANDA, 5T.,MT
NIP. 19870315 201102 1 003

Rp.10,585,800.00
Rp.5,886,800.00

Rp.5,779,400.00
Rp.5,735,100.00
Rp.5,746,200.00
Rp.9,109,600.00

Rp.42,842,900.00

Dumai, 18 Maret 2024

PIHAK PERTAMA

TRI MARTINI, S.1.Pust.
NIP. 19800130 200604 2 006
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PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : YOMI IDRIANSYAH, S.T

Jabatan : KEPALA BIDANG CIPTA KARYA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RICHIE KURNIAWAN, ST

Jabatan . JF TEKNIK TATA BANGUNAN DAN PERUMAHAN AHLI MUDA.

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian Target
Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 1 Februari 2024

PIHAK PERTAMA

RIGHIE KURNIAWAN, ST

NIP=19850104 200904 1 001 NIP.19860825 201001 1 008




Lampiran

Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

TAHUN 2024
No Sasaran Kinerja Indikator target satuan
1 Pemenuhan Kebutuhan Pokok air | Persentase Penduduk berakses 100,00 %
minum sehari-hari air minum
2 Penyediaan Pelayanan Persentase penduduk yang 100,00 %
Pengolahan air Limbah Domestik | berakses sanitasi
Terselenggaranya bangunan Persentase bangunan gedung
gedung dan sarana untuk dan sarana strategis kota yang
3 | kepentingan strategis perkotaan | diselenggarakan 45,00 %
Persentase terbangunnya
Terbangunnya infrastruktur TPA/TPST/STA/TPS3R/TPS
4 | persampahan Kota Dumai Kota Dumai 0,00 %
Persentase infrastruktur Persentase infrastruktur 42,59
5 | Persampahan Persambahan %

Kegiatan Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Air Limbah Domestik
dalam Daerah Kabupaten/Kota
Penyediaan Jasa Penyedotan Lumpur Tinja

2. Penyediaan Sarana Pengangkutan Lumpur Tinja

3. Operasi dan Pemeliharaan Sistem Pengelolaan Air Limbah
Domestik (SPALD)
4. Penyediaan Sub Sistem Pengelolaan Air Limbah Domestik
(SPALD) setempat

.

Penyelenggaraan Penataan Bangunan dan Lingkungannya di Daerah Kabupaten/Kota
1

Penyusunan Rencana, dan Teknis Penataan bangunan dan
lingkungan di Kawasan strategi Daerah Kabupaten/Kota

N|P.19850104 200

M| IDRIANSYAH, ST

04 1 001

Rp.283,575,600.00
Rp.649,400,000.00
Rp.232,959,400.00

Rp.1,700,000,000.00

Rp.400,000,000.00

Dumai, 01 Februari 2024

PIHAK PERTAMA

HE KURNIAWAN, ST.

NIP.19860825 201001 1 008



%
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PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama © YOMI IDRIANSYAH, S.T

Jabatan : KEPALA BIDANG CIPTA KARYA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ELRACHMOND S.T

Jabatan - JFT TEKNIK TATA BANGUNAN DAN PERUMAHAN.

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian Target
Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 1 Februari 2024

PIHAK KEDUA

DRIANS Y, ST ELRACHMOND, ST
N|P. 10850104 200t

04,1 001 NIP.19760919 200112 1002




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

TAHUN 2024
No Sasaran Kinerja Indikator target satuan
1 Pemenuhan Kebutuhan Pokok air | Persentase Penduduk berakses 100,00 %
minum sehari-hari air minum
2 Penyediaan Pelayanan Persentase penduduk yang 100,00 %
Pengolahan air Limbah Domestik | berakses sanitasi
Terselenggaranya bangunan Persentase bangunan gedung
gedung dan sarana untuk dan sarana strategis kota yang
3 | kepentingan strategis perkotaan | diselenggarakan 45,00 %
Persentase terbangunnya
Terbangunnya infrastruktur TPA/TPST/STA/TPS3R/TPS
4 | persampahan Kota Dumai Kota Dumai 0,00 %
Persentase infrastruktur Persentase infrastruktur 42,59
5 | Persampahan Persambahan %

Penyelenggaraan Bangunan Gedung di Wilayah Daerah Kabupaten/Kota, Pemberian Izin Mendirikan
Bangunan (IMB) dan Sertifikat Lain Fungsi Bangunan Gedung

1. Pemeliharaan, Perawatan, dan Pemeriksaan Berkala Bangunan Gedung untuk Rp.10,015,188,429.00
Kepentingan Strategi Daerah Kabupaten/Kota

2. Penyelenggaraan Penerbitan Persetujuan Bangunan Gedung (PBG), Rp.361,000,000.00
Sertifikat Laik Fungsi (SLF), Surat Bukti Kepemilikan Bangunan
Gedung (SBKBG), Rencana Teknis Pembongkaran Bangunan
Gedung (RTB), Tim Profesi Ahli (TPA),Tim Penilai Teknis (TPT),
Penilik, dan Pendataan Bangunan Gedung melalui SIMBG

Dumai, 01 Februari 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAM

ELRACHMOND, ST
NIP.19760919 200112 1 002
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PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : YOMI IDRIANSYAH, S.T

Jabatan - KEPALA BIDANG CIPTA KARYA
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : INDRA GUNAWAN SIREGAR S.T
Jabatan . JF TEKNIK PENYEHATAN LINGKUNGAN.

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian Target
Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai,1 Februari 2024

PIHAK PERJAMA

| IDRIANSYAH, ST INDRA GUNAWAN SIREGAR ST
$9850104 200904 1 001 NIP.18860331 201503 1 002




Larnpiran

Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

TAHUN 2024
No Sasaran Kinerja Indikator target satuan
1 Pemenuhan Kebutuhan Pokok air | Persentase Penduduk berakses 100,00 %
minum sehari-hari air minum
< Penyediaan Pelayanan Persentase penduduk yang 100,00 %
Pengolahan air Limbah Domestik | berakses sanitasi
Terselenggaranya bangunan Persentase bangunan gedung
gedung dan sarana untuk dan sarana strategis kota yang
3 | kepentingan strategis perkotaan | diselenggarakan 45,00 %
Persentase terbangunnya
Terbangunnya infrastruktur TPA/TPST/STA/TPS3R/TPS
4 | persampahan Kota Dumai Kota Dumai 0,00 %
Persentase infrastruktur Persentase infrastruktur 42 .59
5 | Persampahan Persambahan %

Kegiatan Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Air Limbah Domestik
dalam Daerah Kabupaten/Kota
Operasi dan Pemeliharaan Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM) Jaringan  Rp.950,000,000.00

2. Perluasan Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM) Jaringan Perpipaan Rp.25,164,000,050.00

1.

PIHAK KEDUA

NIP.

DRIANSYAH, ST

9850104 200904 1 001

Dumai, 01 Februari 2024
PIHAK PERTAMA

INDRA GUNAWAN SIREGAR, ST
NIP.19860331 201503 1 002
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PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama : YOMI IDRIANSYAH, S.T

Jabatan . KEPALA BIDANG CIPTA KARYA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . EKO MAULANA S.T

Jabatan : KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN SISTEM PENYEDIAAN AIR MINUM

DAN PENYEHATAN LINGKUNGAN.

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian Target
Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 1 Februari 2024

PIHAK PERTAMA

NIP.19750325 200604 1 006




Lanipiran

Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

TAHUN 2024
No Sasaran Kinerja Indikator target satuan
1 Pemenuhan Kebutuhan Pokok air | Persentase Penduduk berakses 100,00 %
minum sehari-hari air minum
‘ Penyediaan Pelayanan Persentase penduduk yang 100,00 %
Pengolahan air Limbah Domestik | berakses sanitasi
Terselenggaranya bangunan Persentase bangunan gedung
gedung dan sarana untuk dan sarana strategis kota yang
3 | kepentingan strategis perkotaan | diselenggarakan 45,00 %
Persentase terbangunnya
Terbangunnya infrastruktur TPA/TPST/STA/TPS3R/TPS
4 | persampahan Kota Dumai Kota Dumai 0,00 %
Persentase infrastruktur Persentase infrastruktur 42,59
5 | Persampahan Persambahan %

Kegiatan Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM) di Daerah
Kabupaten/Kota

1. Pembangunan Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM)
Bukan Jaringan Perpipaan

Rp.900,000,000.00

Kegiatan Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Air Limbah Domestik dalam
Daerah Kabupaten/Kota

1. Penyediaan Sub Sistem Pengolahan Air Limbah
Domestik (SPALD) setempat

PIHAK KED}

IDRIANSYAN, ST
850104 200904

1001

Rp.1,700,000,000.00

Dumai, 01 Februari 2024

PIHAK PERTAMA

EKO MAULANA, ST.

NIP.19880606 201503 1 003
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PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama : YOMI IDRIANSYAH, ST

Jabatan : KEPALA BIDANG CIPTA KARYA
Selaniutnya disebut Pihak Pertama

Nama : DAENG ISKANDAR ZULKARNAIN, ST
Jabatan . KEPALA SEKS|I PENTAAN BANGUNAN.

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berianii akan mewuiudkan Target Kineria yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian Target
Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 1 Februari 2024

OMI IDRIANSYAH, ST DAENG ISKANDAR ZULKARNAIN, ST
NIR 19850104 200904 1 001 NIP.19750501 200701 1 023



Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA

DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

TAHUN 2024
| No Sasaran Kinaria Indikator ! tarnet catuan |
Pemenuhan Kebutuhan Pokok air | Persentase Penduduk berakses 100,00 %
minum sehari-hari air minum
2 Penyediaan Pelayanan Persentase penduduk yang 100,00 %

Pengolahan air Limbah Domestik | berakses sanitasi
Terseienggaranya bangunan Persentase bangunan gedung
gedung dan sarana untuk dan sarana strategis kota yang

3 | kepentingan strategis perkotaan | diselenggarakan 45,00 %

Persentase terbangunnya

Terbangunnya infrastruktur TPA/TPST/STA/TPS3R/TPS

4 | percamnahan Kota Dumai Kote Dumal 0,00 %
Persentase infrastruktur Persentase infrastruktur 42,59

5 | Persampahan Persambahan %

Penyelenggaraan Bangunan Gedung di Wilayah Daerah Kabupaten/Kota, Pemberian Izin Mendirikan
Bangunan (IMB) dan Sertifikat Lain Fungsi Bangunan Gedung

1. Pembangunan, Pemanfaatan, Pelestariaan dan Pembongkaran Bangunan

Gedung untuk Kepentingan Strategis Daerah Kabupaten/Kota

IDRIANSY
850104 200

H, ST
904 1 001

Rp.69,736,065,760.00

Dumai, 01 Februari 2024
PIHAK PERTAMA

=l

DAENG ISKANDAR ZULKARNAIN, ST
NIP.19750501 200701 1 023
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PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . YOM! IDRIANSYAH, S.T

Jabatan . KEPALA BIDANG CIPTA KARYA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . PANGESTI ROCHI DEWI LUBIS, S. Pi

Jabatan . KEPALA SEKSI PERENCANAAN DAN PENGENDALIAN.

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian Target

Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 1 Februari 2024

PIHAK PERTAMA

PANGESTI ROCHI DEWI LUBIS, S. Pi
NIP.19810428 201001 2 016




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

TAHUN 2024
No Sasaran Kinerja Indikator target | satuan |
1 Pemenuhan Kebutuhan Pokok air | Persentase Penduduk berakses 100,00 %
minum sehari-hari air minum
2 Penyediaan Pelayanan Persentase penduduk yang 100,00 %
Pengolahan air Limbah Domestik | berakses sanitasi
Terseienggaranya bangunan Perseniase bangunan gedung
gedung dan sarana untuk dan sarana strategis kota yang
3 | kepentingan strategis perkotaan | diselenggarakan 45,00 %
Persentase terbangunnya
Terbangunnya infrastruktur TPA/TPST/STA/ITPS3R/TPS
4 | persampahan Kota Dumai Kota Dumai i 0,00 %
Persentase infrastruktur Persentase infrastruktur | 4259
5 | Persampahan Persambahan J %

Kegiatan Pengelola dan pengembangan Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM) di Daerah
Kabupaten/Kota

1. Penyusunan Rencana, Kebijakan, Strategi dan Teknis Rp.570,000,000.00
Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM)

Kegiatan Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Air Limbah Domestik dalam Daerah
Kabupaten/Kota

1.  Penyusunan Rencana, Kebijakan, Strategi, dan Teknis Rp.79,728,000.00
Sistem Penyediaan Air Limbah

Dumai, 01 Februari 2024
PIHAK PERTAMA

PANGESTI ROCHI DEWI LUBIS, S.Pi
NIP.19810428 201001 2 016




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

aliintahal earta harariantaci kanada haeil Aami vana hartandatanaan Ai hawnah ini

CAVGAT TN W WDl LG WA W R A l\ur‘uuu PRGANIILy INGAR D ,Hl ls Al WGAT I CA LAl |3u| I WAl WAVl 11

Nama : NORLIZA, S.Sos.

Jabatan : ANALIS PELAKSANAAN PROYEK PEMERINTAHAN PADA SEKSI

DENCATIIDAN NAN DERMRINAAN DERMANI
B Rl NN MWW MY TEL AL ) .

MR E iV b WS AR

AATAN RINANC TATA RDIIANC
LU S TR LI -

I RSN T ]

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : YUSA AFRIZA, S.Hut
Jabatan : KEPALA BIDANG TATA RUANG KOTA DUMAI

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian Target
Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kineria dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 01 Februari 202

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

i ,

YUSA AFRIZA, S.Hut
NIP. 19800416 201001 1 018 o MORAAGA, S e

i o




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG
TAHUN 2024

NO | Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target | satuan
1 Meningkatkan Tata Ruang yang Sesuai Persentase Kesesuaian 50,26 %
dengan Pemanfaatan Ruang Pemanfaatan ruang dengan
peruntukan

50,26 %

Persentasi Kesesuaian Tata
‘ Ruang |

Penetapan Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) dan Rencana Rinci Tata Ruang (RRTR})
Kabupaten/Kota

1. Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan dan Pedoman Bidang Rp. 101,018,900.00
Penataan Ruang.

Dumai, 01 Februari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

YUSA AFRIZA, S.Hut NORLIZA, S.Sos.
NIP.19840316 201001 1 021 NIP.19840801 200701 2 001
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PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabe! serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:
Nama : RAMADHAN YOGA PRATAMA, S.STP

Jabatan : KEPALA SEKSI DATA DAN INFORMASI PEMETAAN
Seianjuinya disebui Pinak Pertama

Nama : YUSA AFRIZA, S.Hut

Jabatan : KEPALA BIDANG TATA RUANG KOTA DUMAI

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Fihak Periama berjanji akan mewujudkan Targei Kinerja yang senarusnya sesuai iampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian Target
Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Fihak Kedua akan meiakukan supervisi yang diperiukan seria akan meiakukan evaiuasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 01 Februari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

|

-— .
RAMADHAN YOGA PRATAMA, S.STP

NID 10040228 2N18N0 1 NN°2
PN . IO TV SV iUV | Ve

YUSA AFRIZA, S.Hut
NIP. 19800416 201001 1 018



Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG
TAHUN 2024

NO | Sasaran Kinerja

Indikator Kinerja Target

satuan

1 Meningkatkan Tata Ruang yang Sesuai
dengan Pemanfaatan Ruang

Persentase Kesesuaian 50,26
Pemanfaatan ruang dengan
peruntukan

%

Persentasi Kesesuaian Tata 50,26

Ruang

%

Koordinasi dan Sinkronisasi Pengendalian Pemanfaatan Ruang Daerah Kabupaten/Kota

1. Koordinasi Pelaksanaan Penataan Ruang

PIHAK KEDUA

a7

YUSA AFRIZA, S.Hut
NIP.19840316 201001 1 021

Rp.592,045,600.00

Dumai, 01 Februari 2024

PIHAK PERTAMA

-—

RAMADHAN YOGA PRATAMA, S.STP.

NIP.19940325 201609 1 002
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PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

arta harariantaci kanada hacil lami vann hartandatanaa
i AL I LA l\vrl—lu“ ICAIEE, IsGAr N ’ul lu AN LA N A LA 'aul L}

Nama : BINA SANTI
Jabatan : PENGADMINITRASI UMUM PADA SEKSI PENGATURAN DAN PEMBINAAN

DERMARNEAATAN DIIANG NDINAC DEDTANMAMLAN NAN DENATAAN DIIANC
AUR NN MY AN IR ™ R T TR T AT B T B L P R L B S

b VA AL W MO e E W A

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : YUSA AFRIZA, S.Hut
Jabatan : KEPALA BIDANG TATA RUANG KOTA DUMAI

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian Target
Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kineria terhadap capaian kineria dari perianjian ini dan mengambil tindakan vang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 01 Februari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

YUSA AFRIZA, S.Hut

NIP. 19800416 201001 1 018 BINA SANTI

11D 178192082 20NANA 2 N1°2
PNEE . IV W VY EVVYVT e U



Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG
TAHUN 2024

NO | Sasaran Kinerja

I

Indikator Kinerja Target

satuan

1 Meningkatkan Tata Ruang yang Sesuai
dengan Pemanfaatan Ruang

peruntukan

Persentase Kesesuaian 50,26
Pemanfaatan ruang dengan

%

(Ot R X

l Ruang

Persenimi l(esean.v:{vsn Tata

50,26

e Tt =10

|

%

Penetapan Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) dan Rencana Rinci Tata Ruang (RRTR)

Kabupaten/Kota

1. Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan dan Pedoman Bidang

Penataan Ruang.

PIHAK KEDUA

YUSA AFRIZA, S.Hut
NIP.19840316 201001 1 021

Rp. 101,018,900.00

Dumai, 01 Februari 2024

PIHAK PERTAMA

BINA SANTI

NIP.19761208 200604 2 013




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . LILY NURSILA, S.T.

Jabatan : KEPALA SEKSI PENGATURAN DAN PEMBINAAN PEMANFAATAN RUANG
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : YUSA AFRIZA, S.Hut

Jabatan . KEPALA BIDANG TATA RUANG KOTA DUMAI

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian Target
Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 01 Februari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

7 (V

LILY NURSILA, S.T.
NIP. 19690428 199402 2 001

YUSA AFRIZA, S.Hut
NIP. 19800416 201001 1 018



Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

TAHUN 2024
NO | Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target | satuan
i Meningkatkan Tata Ruang yang Sesuai Persentase Kesesuaian 50,26 %
dengan Pemanfaatan Ruang Pemanfaatan ruang dengan
peruntukan

0,
Persentasi Kesesuaian Tata 50,26 L

Ruang

Penetapan Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) dan Rencana Rinci Tata Ruang (RRTR)
Kabupaten/Kota

1. Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan dan Pedoman Bidang Rp. 101,018,900.00
Penataan Ruang.

Dumai, 01 Februari 2024

PIHAK PERTAMA PIHAK KEDUA
7
€6 A
YUSA AFRIZA, S.Hut. LILY NURSILA, S.T.

NIP.19800416 201001 1 018 NIP.19690428 199402 2 001
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PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama : LIZA WATI
Jabatan : PENGADMINITRASI UMUM PADA SEKSI PENYELENGGARA TATA RUANG
UMUM DAN TATA RUANG RINCI BIDANG TATA RUANG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : YUSA AFRIZA, S.Hut
Jabatan : KEPALA BIDANG TATA RUANG KOTA DUMAI

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian Target
Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 01 Februari 2024

PIHAK PERTAMA PIHAK KEDU_J%\
YUSA AFRIZA, S.Hut LIZA WATI

NIP.19800416 201001 1 018 NIP.19790205 200312 2 007




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

TAHUN 2024
NO | Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target | satuan
1 Meningkatkan Tata Ruang yang Sesuai Persentase Kesesuaian | 50,26 %
dengan Pemanfaatan Ruang Pemanfaatan ruang
dengan peruntukan
_ ) 50,26 %
Persentasi Kesesuaian
Tata Ruang
1 Pelaksanaan Persetujuan Substansi RTRW Kabupaten/Kota Rp.500,000,000.00
2 Pelaksanaan Persetujuan Substansi RDTR Kabupaten/Kota Rp.249,992,400.00
3 Koordinasi dan Sinkronisasi Penyusunan RRTR Kabupaten/Kota Rp.500,000,000.00
4 Koordinasi Pelaksanaan Penataan Ruang Rp.592,045,600.00
Dumai, 1 Febuari 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
]
s 3 :
YUSA AFRIZA, S Hut LIZA WATI

NIP. 19800416 201001 1 018 NIP. 19790205 200312 2 007
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PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : WAN SARIFUDIN, S.Sos.
Jabatan : ANALIS PEMBANGUNAN PADA SEKSI PENGATURAN DAN PEMBINAAN
PEMANFAATAN RUANG BIDANG TATA RUANG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : YUSA AFRIZA, S.Hut
Jabatan : KEPALA BIDANG TATA RUANG KOTA DUMAI

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian Target
Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 01 Februari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

e .
: NIP. 19810430 200701 1 004



Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

TAHUN 2024
NO | Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target | satuan
1 Meningkatkan Tata Ruang yang Sesuai Persentase Kesesuaian 50,26 %
dengan Pemanfaatan Ruang Pemanfaatan ruang dengan
peruntukan

Persentasi Kesesuaian Tata | 0'2° %

Ruang

Penetapan Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) dan Rencana Rinci Tata Ruang (RRTR)
Kabupaten/Kota

1. Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan dan Pedoman Bidang Rp. 101,018,900.00
Penataan Ruang.

Dumai, 01 Februari 2024

PIHAK PERTAMA PIHAK KEDUA
YUSA AFRIZA, S.Hut. WAN SARIFUDIN, S.Sos.

NIP.19800416 201001 1 018 NIP.19810430 200701 1 004
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PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : LUCKI RICARDO SAHPUTRA, ST

Jabatan : KEPALA SEKSI PENYELENGGARAAN TATA RUANG UMUM DAN TATA
RUANG RINCI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : YUSA AFRIZA, S.Hut

Jabatan : KEPALA BIDANG TATA RUANG KOTA DUMAI

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian Target

Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai 01 Februari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
YUSA AFRIZA, S.Hut LUCKI RICARDO SAHPUTRA, ST

NIP. 19800416 201001 1 018 NIP. 19840316 201001 1 021



Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

TAHUN 2024
NO | Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target | satuan
1 Meningkatkan Tata Ruang yang Sesuai Persentase Kesesuaian | 50,26 %
dengan Pemanfaatan Ruang Pemanfaatan ruang
dengan peruntukan
. . 50,26 %
Persentasi Kesesuaian
Tata Ruang
1 Pelaksanaan Persetujuan Substansi RTRW Kabupaten/Kota Rp.500,000,000.00
2 Pelaksanaan Persetujuan Substansi RDTR Kabupaten/Kota Rp.249,992,400.00
3 Koordinasi dan Sinkronisasi Penyusunan RRTR Kabupaten/Kota Rp.500,000,000.00
4 Koordinasi Pelaksanaan Penataan Ruang Rp.592,045,600.00
Dumai, 1 Febuari 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
YUSA AFRIZA, S.Hut LUCKI RICARDO SAHPUTRA, ST

NIP. 19800416 201001 1 018 NIP. 19840316 201001 1 021



PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : ROBI AL AKBAR, A.md.

Jabatan : KEPALA SEKSI PENGENDALIAN DAN PENGAWASAN TATA RUANG
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FAISAL SOFRA, ST., M.Si

Jabatan : KEPALA BIDANG PENGENDALIAN DAN PENGAWASAN

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian Target
Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 01 Februari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

FAISAL SOFRA, ST., M.Si ROBI AL AKBAR, A.md.
NIP.19750325 200604 1 006 NIP. 19771219 201001 1 014



Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG
TAHUN 2024

No | Sasaran Kinerja

Indikator Kinerja Target | Satuan

1 | Meningkatkan Tata Ruang yang Sesuai dengan
Pemanfaatan Ruang

Persentase Kesesuaian Pemanfaatan Ruang | 50,26
dengan Peruntukan

%

2 Persentase Kesesuaian Tata Ruang 50,26 %
1. Koordinasi dan Sinkronisasi Pengendalian Pemanfaatan Ruang Rp.147,849,600.00
Daerah Kabupaten/Kota
Pengawasan TURBINLAK dan Pengawasan Fungsi dan Manfaat Rp.70,018,500.00

[

PIHAK KEDUA

FAISAL SOFRA, ST., M.Si
NIP.19750325 200604 1 006

Dumai, 01 Februari 2024

PIHAK PERTAMA

e

[ S =

ROBI AL AKBAR, A.md.
NIP. 19771219 201001 1 014




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . IKE AMILLA, S.Kom

Jabatan : KEPALA SEKS!| PENERTIBAN TATA RUANG DAN BANGUNAN GEDUNG
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FAISAL SOFRA, ST., M.Si

Jabatan : KEPALA BIDANG PENGENDALIAN DAN PENGAWASAN

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian Target
Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 01 Februari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

FAISAL SOFRA, ST., M.Si AMIBEA-SKom.
NIP.19750325 200604 1 006 NIP.19790208 200604 2 0013



Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

TAHUN 2024
No | Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target | Satuan
1 | Meningkatkan Tata Ruang yang Sesuai dengan | Persentase Kesesuaian Pemanfaatan Ruang | 50,26 %
Pemanfaatan Ruang dengan Peruntukan
2 Persentase Kesesuaian Tata Ruang 50,26 %

1. Koordinasi dan Sinkronisasi Pengendalian Pemanfaatan Ruang

Daerah Kabupaten/Kota

Pemberian insentif dan disinsetif non fisikal

Pengawasan TURBINLAK dan Pengawasan Fungsi dan Manfaat

JUMLAH

PIHAK KEDUA

FAISAL SOFRA, ST., M.Si
{IP.19750325 200604 1 006

Rp.77,831,100.00

Rp.70,018,500.00

Rp.147,849,600.00

Rp.147,848,600.00

Dumai, 01 Februari 2024

PIHAK PERTAMA

IKE AMILLA, 5.Kom.

NIP.19790208 200604 2 0013




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : FIRMANTO, S.Sos

Jabatan . KEPALA SEKSI PENGENDALIAN DAN PENGAWASAN BANGUNAN GEDUNG
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . FAISAL SOFRA, ST., M.Si

Jabatan : KEPALA BIDANG PENGENDALIAN DAN PENGAWASAN

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian Target
Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 01 Februari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

FAISAL SOFRA, ST., M.Si
NIP.19750325 200604 1 006




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

TAHUN 2024
No | Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target | Satuan
1 | Meningkatkan Tata Ruang yang Sesuai dengan | Persentase Kesesuaian Pemanfaatan Ruang | 50,26 %
Pemanfaatan Ruang dengan Peruntukan
2 Persentase Kesesuaian Tata Ruang 50,26 %

1. Koordinasi dan Sinkronisasi Pengendalian Pemanfaatan Ruang

Daerah Kabupaten/Kota

Pemberian insentif dan disinsetif non fisikal

Pengawasan TURBINLAK dan Pengawasan Fungsi dan Manfaat

JUMLAH

PIHAK KEDUA

FAISXL SOFRA, ST., M.Si
AIP.19750325 200604 1 006

Dumai, 01 Februari 2024

Rp.147,849,600.00

Rp.77,831,100.00

Rp.70,018,500.00

Rp.147,848,600.00

PIHAK PERTAMA

FIRMANTO,4.Sos.
008011013




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabe! serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : NELLY DOLOKSARIBU, ST

Jabatan : ANALIS PERENCANAAN WILAYAH PERUMAHAN PADA SEKSI
PENGENDALIAN DAN PENGAWASAN BANGUNAN GEDUNG BIDANG
PENGENDALIAN DAN PENGAWASAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . FAISAL SOFRA, ST., M.Si

Jabatan : KEPALA BIDANG PENGENDALIAN DAN PENGAWASAN

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian Target

Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 01 Februari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

FAISAL SOFRA, ST., M.Si NELLY DOLOKSARIBU, ST
NIP.19750325 200604 1 006 NIP. 19771205 201001 2 011



Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

TAHUN 2024
No | Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target | Satuan
1 | Meningkatkan Tata Ruang yang Sesuai dengan | Persentase Kesesuaian Pemanfaatan Ruang | 50,26 %
Pemanfaatan Ruang dengan Peruntukan
2 | Persentase Kesesuaian Tata Ruang 50,26 %

1. Koordinasi dan Sinkronisasi Pengendalian Pemanfaatan Ruang

Daerah Kabupaten/Kota

Pengawasan TURBINLAK dan Pengawasan Fungsi dan Manfaat

PIHAK KEDUA

FAISAL SOFRA, ST., M.Si

1P.19750325 200604 1 006

Dumai, 01 Februari 2024

Rp.70,018,500.00

PIHAK PERTAMA

NELLY DOLOKSARIBU, ST
NIP.19771205 201001 2 011

Rp.147,849,600.00




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG
KOTA DUMAI
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  MUHAMMAD NUGRAHA, S.H

Jabatan :  KASI PENGURUSAN, PENGUKUHAN DAN PEMETAAN
Selanjutnya di sebut : Pihak Pertama

Nama :  RIZA AWWALU AMANAH, ST

Jabatan . KEPALA BIDANG PERTANAHAN

Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2024 berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

' =

RIZA AWWALU AMANAH, ST MUHAMMAD NUGRAHA, S.H
NIP. 19800327 200904 1 002 NIP. 19810607 200604 1 004



Lampiran Perubahan Perjanjian Kinerja

DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2024

bidang pertanahan yang
baik

Kabupaten/Kota

- Inventarisasi Sengketa, Konfl
(satu) Daerah Kabupaten/Kota

No. | Sasaran Strategis Indikator Program (Outcome) Satuan Targe;t;l'za:unan T
(1) 2 3 (4) (5)
Jumlah Dokumen/Laporan
Penyelesaian Sengketa
T ’ ib 1 Tanah Garapan dalam Dokumen 2
ercapainya terti Daerah Kabupaten/Kota
1 tatakelola bidang
pertanahan yang Jumilah Dokumen/Laporan
& baik Kegiatan Penggunaan
2 Tanah yang Dokumen 2
Hamparannya dalam satu
Daerah Kabupaten/Kota J
Sasaran 1
Tercapainya tertib tatakelola 1 Penyelesaian Sengketa Tanah Garapan dalam Daerah

ik, dan Perkara Pertanahan dalam 1

- Mediasi Penyelesaian Sengketa Tanah Garapan dalam 1 (satu)

Daerah Kabupaten/Kota

2 Penggunaan Tanah yang Hamparannya dalam satu Daerah

Kabupaten/Kota

- Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Penggunaan Tanah

KEPALA BIDANG PERTANAHAN,

RIZA AWWALU AMANAH, ST

NIP. 19800327 200904 1 002

Dumai,

Januari 2024

KASI PENGURUSAN,
PENGUKUHAN DAN

PEMETAAN,

——

MUHAMMAD NUGRAHA, S.H
NIP. 19810607 200604 1 004



2 KOTA DUMAI g

PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG
KOTA DUMAI
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : M. HAMIDI,S.Sy

Jabatan :  KASI TATA GUNA DAN PENGATURAN PENGUASAAN TANAH
Selanjutnya di sebut : Pihak Pertama

Nama :  RIZA AWWALU AMANAH, ST

Jabatan . KEPALA BIDANG PERTANAHAN

Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2024 berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, Februari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

RIZA AWWALU AMANAH, ST
NIP. 19800327 200904 1 002

M. HAMIDLS.Sy
NIP. 19810423 201001 1 009



Lampiran Perubahan Perjanjian Kinerja

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2024

DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI KOTA DUMAI

No. Sasaran Strategis Indikator Program (Outcome) Satuan Target Tahunan 2024
(1) (2 3 (4) (5)
Jumilah
Dokumen/Laporan
Tercapainya tertib Kegiatan
1 tatakelola bidang 1 Penggunaan Tanah Dokumen 2

pertanahan yang baik

yang Hamparannya
dalam satu Daerah
Kabupaten/Kota

Sasaran 1
Tercapainya tertib
tatakelola bidang
pertanahan yang baik

1 Penggunaan Tanah yang Hamparannya dalam satu Daerah

Kabupaten/Kota

- Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Penggunaan

Tanah

KEPALA BIDANG PERTANAHAN,

RIZA AWWALU AMANAH, ST
NIP. 19800327 200904 1 002

Dumai,

Februari 2024

KASI TATA GUNA DAN
PENGATURAN PENGUASAAN

TANAH,

M. HAMIDIL,S.Sy
NIP. 19810423 201001 1 009




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG
KOTA DUMAI
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  HAFIS ASBANDI, S.Sos, M.IP
Jabatan . PENATA RUANG AHLI MUDA
Selanjutnya di sebut : Pihak Pertama

Nama :  RIZA AWWALU AMANAH, ST
Jabatan . KEPALA BIDANG PERTANAHAN
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2024 berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

RIZA AWWALU AMANAH, ST HAFIS ASBANDI, S.Sos, M.IP
NIP. 19800327 200904 1 002 NIP. 19780523 200604 1 012



Lampiran Perubahan Perjanjian Kinerja

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI

No. Sasaran Strategis Indikator Program (Outcome) Satuan Targe;g'zarunan
(1) (2 (3 (4) (5
; ; Jumlah
Tercapainya tertib Dokumen/Laporan
1 tagig?::;:ld::g 1 Penyelesaian Sengketa | Dokumen 2
Eaik yang Tanah Garapan dalam
Daerah Kabupaten/Kota
1 Sasaran 1
Tercapainya tertib tatakelola Penyelesaian Sengketa Tanah Garapan dalam
1.

Daerah Kabupaten/Kota

- Inventarisasi Sengketa, Konflik, dan Perkara
Pertanahan dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota

- Mediasi Penyelesaian Sengketa Tanah Garapan
dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota

bidang pertanahan yang baik

Dumai, Januari 2024
KEPALA BIDANG PERTANAHAN, PENATA RUANG AHLI MUDA,

RIZA AWWALU AMANAH, ST HAFIS ASBANDI, S.Sos, M.IP
NIP. 19800327 200904 1 002 NIP. 19780523 200604 1 012
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PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG
KOTA DUMAI
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  HENDRA YUD], SE, M.IP
Jabatan . PENATA RUANG AHLI MUDA
Selanjutnya di sebut : Pihak Pertama

Nama :  RIZA AWWALU AMANAH, ST
Jabatan :  KEPALA BIDANG PERTANAHAN
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2024 berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, Januari 2024

PIHAK KEDUA

RIZA AWWALU AMANAH, ST HENDRA YUDI, SE, M.IP
NIP. 19800327 200904 1 002 NIP. 19790308 201001 1 015



Lampiran Perubahan Perjanjian Kinerja

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI KOTA DUMAI

No. Sasaran Strategis Indikator Program (Outcome) Satuan Target Tahunan 2024
(1) (2 3 (4) (5)
Jumlah
Dokumen/Laporan
Tercapainya tertib Kegiatan
1 tatakelola bidang 1 Penggunaan Tanah Dokumen 2
pertanahan yang baik yang Hamparannya
dalam satu Daerah
Kabupaten/Kota

1 Sasaran 1
Tercapainya tertib
tatakelola bidang 1.
pertanahan yang baik

Penggunaan Tanah yang Hamparannya dalam satu Daerah
Kabupaten/Kota

- Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Penggunaan

Tanah
Dumai : 24
KEPALA BIDANG PERTANAHAN, PENATA R NGAHLI MUDA,
RIZA AWWALU AMANAH, ST HENDRA YUDJ), SE, M.IP

NIP. 19800327 200904 1 002 NIP. 19790308 201001 1 015




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG
KOTA DUMAI
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  DONNA TRI MUHARANI, ST
Jabatan :  PENATA RUANG AHLI MUDA
Selanjutnya di sebut : Pihak Pertama

Nama :  RIZA AWWALU AMANAH, ST
Jabatan :  KEPALA BIDANG PERTANAHAN
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2024 berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

RIZA AWWALU AMANAH, ST DONNA TRI MUHARANI, ST
NIP. 19800327 200904 1 002 NIP. 19760103 200112 2 003




Lampiran Perubahan Perjanjian Kinerja

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA

DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI

TAHUN 2024

No. | Sasaran Strategis Indikator Program (Outcome) Satuan Targe;gza : o dayat
(1) (2 (3 4) (€]
Jumlah Dokumen/Laporan
Penyelesaian Sengketa
T , tertib 1 Tanah Garapan dalam Dokumen 2
ARy ot Daerah Kabupaten/Kota
1 tatakelola bidang
pertanahan yang Jumlah Dokumen/Laporan
baik Kegiatan Penggunaan
2 Tanah yang Dokumen 2

Hamparannya dalam satu
Daerah Kabupaten/Kota

1 Sasaran 1

Tercapainya tertib tatakelola
bidang pertanahan yang
baik

KEPALA BIDANG PERTANAHAN,

RIZA AWWALU AMANAH, ST
NIP. 19800327 200904 1 002

Penyelesaian Sengketa Tanah Garapan dalam Daerah

Kabupaten/Kota

- Inventarisasi Sengketa, Konflik, dan Perkara Pertanahan dalam 1

(satu) Daerah Kabupaten/Kota

- Mediasi Penyelesaian Sengketa Tanah Garapan dalam 1 (satu)

Daerah Kabupaten/Kota

Penggunaan Tanah yang Hamparannya dalam satu Daerah

Kabupaten/Kota

- Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Penggunaan Tanah

Dumai,

Januari 2024

PENATA RUANG AHLI MUDA,

DONNA TRI MUHARANI, ST
NIP. 19760103 200112 2 003




2 KOTA DUMAI 2

ey

PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG
KOTA DUMAI
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  ANDIKA MUHARANI, S.S, M.IP

Jabatan . KASI HAK-HAK DAN PERMASALAHAN ATAS TANAH
Selanjutnya di sebut : Pihak Pertama

Nama :  RIZA AWWALU AMANAH, ST

Jabatan :  KEPALA BIDANG PERTANAHAN

Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2024 berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
RIZA AWWALU AMANAH, ST ANDIKA MUHARANI, S.S, M.IP

NIP. 19800327 200904 1 002 NIP. 19850916 201001 1 019




Lampiran Perubahan Perjanjian Kinerja

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2024

DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI

No. Sasaran Strategis Indikator Program (Outcome) Satuan Targe;;‘za 4h s
(1) (2) 3 (4) (5
Tercapainya tertib Jumlah Dokumen/Laporan
tatakelola bidang Penyelesaian Sengketa
1 pertanahan yang L Tanah Garapan dalam Dokumen 2
baik Daerah Kabupaten/Kota
1 Sasaran 1

Tercapainya tertib tatakelola
bidang pertanahan yang baik

KEPALA BIDANG PERTANAHAN,

RIZA AWWALU AMANAH, ST
NIP. 19800327 200904 1 002

Penyelesaian Sengketa Tanah Garapan dalam
Daerah Kabupaten/Kota

- Inventarisasi Sengketa, Konflik, dan Perkara
Pertanahan dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota

- Mediasi Penyelesaian Sengketa Tanah Garapan
dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota

Dumai, Januari 2024
KASI HAK-HAK DAN PERMASALAHAN
ATAS TANAH,

=

ANDIKA MUHARANI S.S, M.IP
NIP. 19850916 201001 1 019



PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . SUMARYANI, S.Sos.

Jabatan : ANALIS TATA USAHA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ELIZA JUNITA, S.Sos., M. IP

Jabatan : KEPALA KASUBBAGIAN TATA RUANG

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian Target

Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 01 Februari 2024

PIHAK PERTAMA

ELIZA JUNITA, S.Sos., M. IP S
NIP. 19760621 200212 2 005 NIP.

ANl S.Sos.
0714 200701 2 005



Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

TAHUN 2024
NO Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target Satuan
1 | Meningkatkan Akuntabilitas Jumlah Orang yang Menerima
Pemerintah Daerah Dinas Gaiji dan Tunjangan ASN
Pertanahan dan Penataan Ruang = Orang/bulan
2 Jumlah laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD 667 Laporan
3 Jumlah laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang 3
Disediakan e
1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 3,552,826,270.00

Rp  75,000,000.00
Rp  738,365,760.00
Rp  74,460,000.00

2 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
3 Penyediaan Jasa pelayanan Umum kantor

4 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak,dan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau lapangan

5  Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik ~ RP 10,565,800.00

pada SKPD
JUMLAH Rp 4,451,217,830.00
Dumai, 1 Febuari 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
S
ELIZA JUNITA, S.Sos., M. IP YANI, S.Sos.

NIP. 19760621 200212 2 005 NIP/9680704 200701 2 005



